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TURK MUTFAGI HAFTASI COSKUSU
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Okulumuzda, Tiirk Mutfagi Haftas1 kapsaminda; kermes, c¢esitli yarigmalar, sergiler ve kiiltiirel
etkinliklerle dolu zengin bir program gerceklestirildi.

Etkinlikler kapsaminda:

Ogrencilerimiz ve &gretmenlerimizin katkilariyla hazirlanan geleneksel lezzetlerin sunuldugu kermes,
biiylik ilgi gordii. Resim sergisi ve tarih soleni kosesi ile 6grencilerimiz, okul bah¢emizi adeta bir sanat
galerisine doniistiirdii.

Halat ¢ekme, balon patlatma, kasikla yumurta tasima gibi eglenceli yarismalar hem rekabeti hem de
kahkahay1 bir araya getirdi. Etkinlik siiresince 6grencilerimiz hem eglenme firsat1 buldu hem de geleneksel
yemek kiiltlirlimiizii daha yakindan tanima imkam elde etti.Glin boyu gerceklestirilen bu etkinlikler,
ogrencilerimizin Kkiiltiirel mirasimiza sahip ¢cikma bilinci kazanmasina ve birlikte iiretmenin keyfini
yasamasina katki saglad.

OKULUMUZDA RAMAZAN COSKUSU

Okulumuzda, manevi iklimin kalpleri birlestirdigi miibarek Ramazan ayinda, geleneksel kiiltiirimiizii
yasatmak ve paylagsmanin dnemini vurgulamak amaciyla dopdolu bir etkinlik diizenlendi.

Hacivat ve Karagoz Gosterisi: Etkinligin en renkli anlarindan biri olan Hacivat ve Karagoz skecleri,
Ogrencilerimizin hem eglenmesine hem de geleneksel gblge oyunumuzu tanimasina vesile oldu. Mizah dolu
diyaloglar ve smif i¢i performanslar1 biiylik alkis aldi. Erbane Esliginde Ramazan Manileri: Ramazan
ruhunu daha da derinden hissettiren bir diger etkinlik ise, erbane esliginde sdylenen Ramazan manileri
oldu. Ogrencilerimiz geleneksel mani kiiltiiriimiizii hem 6grendi hem de sesleriyle okulumuzda Ramazan
nesesi estirdi.
Etkinlik sonunda hem Ramazan aymm anlamma uygun hem de paylasmanin sembolii olan imsakiyeler ve
hurmalar 6grencilere dagitildi.
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Okulumuz, Ozel Egitim Meslek Okulu dgrencilerini ve dgretmenlerini agirlamanin mutlulugunu yasadi. Bu anlaml
ziyaret hem Ogrencilerimiz hem de misafirlerimiz i¢in unutulmaz anlara sahne oldu.

Ziyaretin baslangicinda, misafir 6grenciler okulumuz yoneticileri ve 6gretmenleri tarafindan karsilandi. Daha sonra,
rehber 6gretmenler esliginde okulumuzun bolimlerini gezme firsati buldular.

Ziyaret kapsaminda 6grenciler, mutfak, konaklama, turizm rehberligi, yiyecek i¢cecek servisi gibi boliimlerimizi
gezerek mesleki egitim alanlarinda bilgi sahibi oldu.

Boliim gezileri sirasinda, misafir 6grencilerimize boliimlerde yapilan uygulamalar, kullanilan ekipmanlar ve mesleki
siirecler tanitild1. Ogrencilerimiz ise béliimlerle ilgili sorularmi sorma ve uygulamalari yerinde gérme sansini yakalad.
Ziyaret boyunca hem 6grencilerimiz hem de misafir 6grenciler arasinda giizel diyaloglar kuruldu.

Bu ziyaret, 6grencilerimizin farkli okullardan gelen akranlariyla tanigmasina, dayanisma duygusunun gelismesine ve
mesleki bilgi aligveriginin artmasina katki saglad.

iL MIiLLi EGIiTIiM MUDURUMUZ YASAR CiGER OKULUMUZU ZiYARET ETTi
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Okul ziyaretleri kapsaminda okulumuzu ziyaret eden il Milli Egitim Miidiiriimiiz Saymn Yasar CIGER, zanaat
atolyelerinde egitim goren dgrencilerle bir araya geldi. Ziyaret kapsaminda okulun atolyelerini ve egitim alanlarim
gezen CIGER;

Okul Miidiiriimiiz Mehmet KONAK ’tan okulun genel durumu, yiiriitiilen egitim programlar1 ve 6grencilerin mesleki
geligim siiregleri hakkinda bilgi ald1. Okulda verilen egitimin kalitesini artirmaya yonelik yapilan ¢aligmalar
degerlendiren il Miidiiriimiiz, Ogretmen ve idarecilerle goriis alisverisinde bulundu. CIGER, ziyaretin devaminda
beceri gelistirme programi gergevesinde, resmi ve 6zel orgiin egitim kurumlarinda en az 7. siif seviyesinde istekli
Ogrencilere Yiyecek i¢cecek Hizmetleri alaninda egitim verilen zanaat atolyelerini ziyaret etti. Burada egitim goren
ogrencilerle sohbet eden sayin miidiiriimiiz, onlarin mesleki gelisim siirecleri hakkinda goriislerini dinledi. Ayrica,
uygulamali dersleri yerinde takip ederek egitim siirecleri hakkinda 6gretmenlerimizden bilgi aldi.

Mezopotamya Turizm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Yiyecek icecek Hizmetleri alaninda agilan iki
farkli kursumuzda toplam 32 6grenci egitim aliyor. Ogrencilerin mesleki yeterlilik kazanmasini amaglayan bu kurslar,
alaninda uzman egitimcilerimiz tarafindan yiiriitiiliiyor.

Ziyaretlerinden otiirli kendilerine tesekkiir ederiz.




OGRENCIi ALAN UZMANI BULUSMALARI
YAZAR YASAR FATIH CEKIN’ i OKULUMUZDA AGIRLADIK

Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli Alamnda Alan Uzmam Ogrenci Bulusmalar kapsaminda yazar Yasar Fatih
Cekin, okulumuzda dgrencilerimizle bulustu!

Kiymetli yazarimiz, yazarlik seriivenini ve eserlerini 6grencilerimizle paylagirken onlarin merak ettikleri sorulari da
yamtladi. Ogrencilerimizin kitap sevgisini pekistiren bu 6zel bulusma, ilham verici ve unutulmaz anlara sahne oldu.

AKDEMIiSYEN OGRENCi BULUSMALARINDA EMRAH TASARER OGRENCILERIMIiZLE BULUSTU

Okulumuzda, Batman Valiligi ve Batman Universitesi arasinda imzalanan “Akademisyen-Ogrenci Bulusmalar1”
is birligi protokolii kapsaminda anlamli bir etkinlik diizenlendi.

18 Mart 2025 tarihinde gerceklestirilen seminerde, Batman Universitesi Turizm Boliimii Arastirma Gorevlisi Emrah
TASARER, o6grencilerimize turizm sektorii hakkinda degerli bilgiler sundu.

Seminer, “Turizm nedir?” sorusu etrafinda sekillenerek, temel kavramlar ve turizmin kapsamu iizerine genel bir
cergeve cizdi. Ardindan, kentlesmenin turizm iizerindeki etkileri, turizmin tarihsel gelisim siireci ve cevresel,
ekonomik, Kkiiltiirel ve teknolojik faktorlerin sektore etkileri detayli bir sekilde ele alind1.

Turizmde girisimciligin 6nemi, yenilikci yaklasimlar, sektore dinamizm kazandiran uygulamalar ve basarili girigim
ornekleri katilimcilara ilham verdi. Ayrica kiiltiir turizmi, eko-turizm, saghk turizmi ve kirsal turizm gibi farkl
turizm tiirlerinin yani sira bu alanlarda gelisimi destekleyen turizm destinasyonlarimin 6zellikleri de aktarildi.
Seminer boyunca 6grenciler, merak ve ilgiyle sunumu dinledi. Etkinligin sonunda diizenlenen soru-cevap
boliimiinde, 6grenciler aktif katilim gostererek bilgi aligverisinde bulundular.




BURALARI GEZDIiNiZ Mi?

Cennet Cehennem Magaralari, Mersin

Mersin'in Narlikuyu ilgesinde yer alan Cennet Cehennem
hem dogal hem tarihi giizelliklerle dolu bir &ren yeri. Bu
dogal harikalar, yeralt: kaynak sularinin zaman icerisinde iist
kireg tabakay1 eritmesiyle ortaya ¢ikan iki biiylik obruktan
olusuyor. Kiiciik olan1 Cehennem, biiyiik olan1 ise Cennet
olarak adlandirilmig. Cennet'e yaklasik 450 basamakli bir
merdiven ile inmek ve burada bulunan Meryem Ana
Kilisesi'ni ziyaret etmek miimkiin. Ayrica bu kismin giiney
ucunda bir de Zeus Tapinagi bulunuyor. Cehennem kismina
ise dogal sartlar sebebiyle inmek miimkiin degil.

Mor Gabriel Manastiri, Mardin

“Hosgorii Sehri” Mardin'in Midyat ilgesinde yer alan
manastir, Deyrulumur Manastir1 olarak da biliniyor.
Diinyanin ayakta duran en eski Siiryani manastir1 olan
yap1y1 rehbersiz gezemiyorsun. Giris kisminda, gruplar
halinde iceri alindiktan sonra yapinmin tarihi, isleyisi ve su
anki kullanimu ile ilgili bilgiyi iceride bulunan gorevliden
dinleyebilirsin. Gorebileceginse 4 boliim bulunuyor.
Manastirda ibadet ve egitim devam ettigi igin sessiz bir
gezi seni bekliyor. (enuygun.com)

GOKLERDEN HABERLER-"Iistikbal Goklerdedir”

Perseverance
2020 yilinda firlatilan Perseverance simdiye kadar Mars a
gonderilen en blyuk arag.
23 tane kamerasi ve kaya 6rneklerini analiz etmek igin
laboratuvari bulunuyor.
Minik bir helikoptere(Ingenuity) ve karbondioksitten oksijen
Uireten bir sisteme sahiptir. (@zamazingen)
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Artemis 1
NASA'nin Ay'a yeniden ayak basma hedefiyle yurittiga "Artemis
1" gorevine baglh olarak Ay y6ringesine oturan Orion kapsulu
Diinya'ya basariyla dondu. 25,5 giin uzayda kalan arag Ay
yiizeyine 130 km yaklasti ve 434 bin 500 km yol aldi.

UZAYDAKi

OPLERLE GELEN
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Uzay Copleri
Liseli idil Doga Tiirkmen’in yazdig1 makale diinya
¢apindal5-17 yas arasi gengler arasinda insanliga hizmet
edecek en iyi 100 galismadan biri segildi. idil Doga, uzaya
gonderilmis roketlerin biraktig ¢oplerin temizlenmesiyle
ilgili ¢6zlim Onerisiyle dmir boyu egitim bursu kazandi.

InSight
Mars gezegeninin ylzeyini arastiran “InSight” gérevi kapsaminda
2018'den bu yana NASA'ya hizmet veren arag gegtigimiz

sene Giines panellerinin tozla kaplanmasi yiiziinden sarj
sorunlari yasayarak gézden ¢ikariimisP. Mucize kabilinden bir dizi
gelismeyle bugiine kadar gorevini siirdlren arag gegtigimiz
glnlerde son fotografini Diinya'ya yollayarak ebedi

istirahatine gekildi.




Dijital Aynalar: Sosyal Medya ve Kendimizi Gorme Bicimimiz

Sabah uyanir uyanmaz elimiz hemen telefona gidiyor. Gozlerimizi tam agmadan
Instagram’a, TikTok’a ya da Snapchat’e giriyoruz. Bagkalar1 ne yapmis, ne
giymis, kimlerle takilmis... Bunlara bakmadan giine baglamak zor geliyor. Ama
bazen bu bakiglar, kendi i¢imize doniip disiindigiimiizde pek de iyi
hissettirmiyor, degil mi?

Sosyal medya bize eglenceli videolar, komik icerikler ve arkadaslarimizla kolay

iletisim imkan1 sunuyor. Ama bir yandan da herkesin ‘“en iyi” anlarm siirekli
gordiigiimiiz bir yer haline geliyor. Mutlu yiizler, giizel kiyafetler, milkemmel viicutlar, pahali tatiller...
Herkes hayatini harika yasiyormus gibi. Peki ya biz? Biz neden o kadar “iy1” hissetmiyoruz?

Ciinkii farkinda olmadan kendimizi baskalariyla kiyaslamaya basliyoruz. “Ben neden onun gibi degilim?”,
“Ben neden bu kadar takipgiye sahip degilim?”, “Benim fotografim neden bu kadar az begeni aldi1?” gibi
sorular kafamiz1 mesgul ediyor. Ve zamanla, kendimizi oldugumuz gibi sevmek zorlasiyor.

Oysa her birimiz farkliyiz. Sosyal medya bize sadece insanlarin sectigi, giizel goriinen anlarin1 gosteriyor.
Hig¢ kimse agladigi, basarisiz oldugu, yalniz hissettigi anlar1 kolay kolay paylagsmiyor. Ama bu hisleri herkes
yastyor. Hepimizin zorlandigi, mutsuz oldugu giinler var. Ama o anlar filtrelenmiyor.

Lise yillari, kendimizi tanimaya calistigimiz, kim oldugumuzu anlamaya basladigimiz yillar. Sosyal medya
bu siirecte bazen destek olabilir, bazen de bizi yolumuzdan saptirabilir. Begeniler, takip¢iler ya da yorumlar,
bizim ger¢ek degerimizi belirlememeli. Gergek degerimiz, bir ekranin arkasinda degil, i¢imizde gizli.

Bazen sosyal medyaya ara vermek, sadece kendimizle vakit gecirmek iy1 gelir. Ger¢ek dostlarimizla yiiz
ylize konusmak, kitap okumak, dogada yiirlimek, miizik dinlemek... Bunlar da en az ekran kadar

tyilestiricidir.

Kendimizi baskalariyla kiyaslamak yerine, kendi yolculugumuza odaklanalim. Unutma: Sen bir filtreye
degil, kendine giivenerek parlayabilirsin.

Kendi benligimizi yeniden insa etmek i¢in, ara sira ekrani bir kenara birakmak, sessizlige kulak vermek

gerekir. Gergek benligimiz, ne kadar ¢ok begeni aldigimizda degil, kendimizle bas basa kaldigimizda
hissettigimiz huzurda gizlidir. Sosyal medyada degil, aynaya baktigimizda tanidigimiz yiizdiir esas olan.

Okul Rehber Ogretmeni

Mehmet Emin EREN




BURO YONETIMIi VE YONETICIi ASISTANLIGI: BiR iS DUNYASININ GOZ ALICI KULiSINDE

Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligy, is diinyasinin belki de en gdz 6niinde olmayan ama bir o kadar da vazgegilmez
rollerinden birini tistlenir. Cogu zaman arka planda, islerin diizgiin ve verimli bir sekilde yiirlimesi i¢in kosturan
kisilerdir. Caligsanlarm her an bir sorusu oldugunda ya da yonetici onemli bir toplantiya yetisemediginde, o anlik
¢Ozlim saglayan kisi hep bir Yonetici Asistamdir.

Bu meslek, ilk bakista sadece toplant1 diizenlemek, telefonlar1 yanitlamak ve e-postalar1 organize etmek gibi siradan
isler gibi goriinebilir. Ancak, isin i¢ine girdiginizde bu gorevlerin, bir organizasyonun nasil hayatta kaldigini ve
basarili oldugunu anlamanizi sagladigini fark edersiniz. Biiro yonetimi, adeta bir orkestra sefi gibi, her par¢anin dogru
zamanda dogru sekilde ¢calismasini saglar.

Diizenin Otesinde Bir Rol

Biiro yonetimi ve yonetici asistanligi, aslinda bir tiir "gizli siiper kahramanlik" gibidir. Her seyin zamaninda ve
sorunsuz bir sekilde islemesi i¢in dnceden yapilan planlamalar, diizenlemeler ve koordine edilen siirecler, disaridan
bakildiginda gériinmezdir. Ancak bu rollerin icra edilmedigi bir ortamda, isler kaosa doniisebilir. Bu meslek, yalnizca
organizasyon becerilerini degil, ayn1 zamanda giiclii bir insan iligkileri yonetimi ve kriz ¢6zme yetenegini de gerektirir.
Bir yonetici asistan1 olmak, ayn1 zamanda bir problem ¢dziicli olmak demektir. Giin boyunca sayisiz kiigiik soruya
yanit vermek, her tiirli yonetimsel aksakligi ¢6zmek ve yoneticilerin odaklanmasi gereken ana islerine yardimer olmak
icin siirekli bir dinamik diisiinme siireci gerektirir. Her zaman 6nceden hazirlikli olmak, her zaman bir adim 6nde
olmak, bu isin altin kurallarindan biridir.

Gelisen Bir Meslek: Teknolojinin Rolii

Teknolojinin gelismesiyle birlikte bu meslek de

hizla evrilmistir. Eski zamanlarda yalnizca dosyalarm
diizenlenmesi ve yazigsmalarm yapilmasi gibi basit islerken,
simdi bulut tabanli sistemler, proje yonetim yazilimlar1 ve
¢evrimigi iletisim araglar1 sayesinde her sey daha hizli ve daha
entegre bir hale gelmistir. Bu meslek, degisen zamanla birlikte
dijital becerilerin de devreye girdigi bir alandir. Hem teknik
bilgiye sahip olmak hem de eski usul ofis diizenlemelerine
hakim olmak, bu meslegi gelecekte de ¢ok yonlii kilacaktir.

Insan lliskileri ve Yonetim Becerileri

Iyi bir yonetici asistam, sadece ofis icindeki isleyisi degil, ayn1 zamanda ¢alisanlar arasindaki iletisimi de diizenler.

Y oneticinize degil sadece is siirecleriyle ilgili, ayn1 zamanda insanlarin moral durumlariyla ilgili de geri bildirimde
bulunur. Empati kurmak, dogru zamani ve dogru sozciikleri segmek, giiclii bir liderin yaninda gériinmeyen ama ¢ok
degerli bir destek saglamaktir. Bu ylizden, bu meslek her gecen giin daha fazla takdir edilmeye baslanmistir. Ciinkii bu
alandaki profesyoneller, sadece isin "ofis" kismini degil, ayn1 zamanda isyerindeki insan dinamiklerini de yonetirler.
Caliganlar, yonetici ve diger departmanlar arasinda bir koprii olurlar.

Bir Adim Onde Olmak

Biiro yonetimi ve yonetici asistanli§1 meslegi, disaridan bakildiginda ¢ogu zaman goz ardi edilebilir; ancak is
diinyasinda bu meslek grubu, her seyin diizgiin bir sekilde islemesini saglayan temel yapi taslarindan biridir. Bir
sirketin, bir organizasyonun ve bir yoneticinin basarisi, cogu zaman arka planda gosterdigi caba ile bir yonetici
asistanminin ne kadar etkili ¢alistigina baghidir. Eger diizenli, ¢6ziim odakli ve insana deger veren bir is yapmak
istiyorsaniz, bu meslek size tam da aradiginiz firsat1 sunar.

Bu yolculukta her giin yeni bir sey 6grenirsiniz ve en giizeli de, her zaman bir adim 6nde olmanin verdigi giivenle
caligmaktir.




Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi boliimii, genis bir is yelpazesinde is bulmaniza olanak saglar. Bu boliimii
bitirenler, genellikle ofis igindeki organizasyonel siireglere, yoneticilere destek ve ¢esitli idari gorevleri listlenmeye
yonelik beceriler kazanirlar. Ancak bu alandaki bilgi ve beceriler, birkag farkli meslekle de oldukca drtiismektedir. Iste
bu boliime yakin olan bazi meslekler:

. Idari Destek Uzmam

. Ofis Yoneticisi

. Yonetici Asistam / Yonetici Sekreteri

. Insan Kaynaklar1 Uzmam

. Miisteri iliskileri Yoneticisi

. Proje Koordinatorii

. Pazarlama Asistam

. Sekreterlik ve Idari Asistanhk

. Finansal Asistan / Muhasebe Asistan1

10. Etkinlik Koordinatorii

11. Sosyal Medya Y oneticisi

12. Isletme Yénetimi

13. Lojistik ve Idari Koordinasyon
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Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanhg1 Alan Sefi

Ozge KULLUK




MEZOPOTAMYA MUTFAGINDAN

Okulumuzun Yiyecek ve igecek Hizmetleri alanindaki okul
ogrencilerimizin ve 6gretmenlerimizin katkistyla pastacilik ve

as¢ilik derslerinde ortaya ¢ikardiklar iirtinler goriilmeye deger...




BUNLARI BIiLiYOR MUSUNUZ?

Giines isinlari bulutlardan gecerken biitiin
dalga boylarina esit miktarda dagilir ve
hicbir renk digerine baskin gelmez bu
nedenle bulutlar beyazdir.

Samanyolu 400.000 km hizla
Andromeda'ya dogru ilerliyor.

3 ile 4.5 milyar yil sonra iki galaksinin
carpismasi bekleniyor.

Diinyanin gilines etrafindaki yoriinge hiz
saniyede 30 kilometre, Giines ise saniyede
250 kilometre hizla galaksimizin etrafinda
hareket ediyor, Galaksimiz saniyede 600
kilometre hizla Shapley Cekicisine hareket
ediyor. Yani Her sey bir seylerin etrafinda
dontiyor.

Her y1l ortalama 10 milyon ton plastik
atik okyanuslara karsiyor. Plastik kirliligi
her y1l yaklasik 1 milyon deniz canlisinin
oliimiine yol aciyor.

GORME YETIiSINI KAYBEDEN BiR
DUSUNUR

Cemil Meric, yavas yavas gormes yetisini
kaybetti; ama asla okumaktan
vazgecmedi. Bu bilgi ilgin¢c olmasindan
ote degerli bir anlam kazaniyor.

Mehmet Akif Ersoy, zorla katildig istiklal
Mars1 yarismasini kazanir. Odiil olarak
verilen 500 liray1 Hilal-i Ahmer
biinyesinde olan, kadin ve cocuklara is
ogreten ve cepheye elbise diken Kizilay
Dar-ul Mesai'sine bagislar.
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SOSYAL KULTUREL SANATSAL ETKIiNLIKLER

GENC ZIiHINLER YARISIYOR

Mudirligi is birligi ile bu yil Giglinciisii diizenlenen
“Geng Zihinler Yansiyor” liseler arasi genel Kiiltiir
bilgi yarismasina okulumuz da biiyiik bir heyecan ve
coskuyla katildi.

Farkli liselerden 6grencilerin kiyasiya miicadele ettigi
yarigmada, takimimiz bilgi ve stratejilerini
birlestirerek giizel bir performans sergiledi.
Yarigmanin sonunda okulumuz ekibi grup ikinciligi
basarisini elde ederek bizleri gururlandird.

Bu basari, 6grencilerimizin bilgi birikimini, hizli
diistinme becerilerini ve takim ¢alismasi ruhunu ortaya
koyarken, ayn1 zamanda okulumuzun egitim kalitesinin
ve sosyal faaliyetlerdeki aktif katiliminin bir géstergesi
oldu.

BIiLIiMIN ISIGINDA: TUBITAK 4006 BiLiM FUARIMIZ

Bilimsel merakin ve yaraticiligin bir araya geldigi
TUBITAK 4006 Bilim Fuari, bu yil da okulumuzda
biiyiik bir cosku ve heyecanla gerceklesti.
Ogrencilerimiz, 6gretmenlerimizin rehberliginde
hazirladiklar1 projeleri sergileyerek bilimsel
diistinmenin ve aragtirmanin giiclinii bir kez daha
ortaya koydu. TUBITAK 4006 Bilim Fuarimiz, yogun
ilgi ve biiyilik begeni topladi. Milli Egitim Miidiirligii
AR-GE birimi temsilcileri, 6grencilerimiz ve
velilerimiz, fuar alanimiz1 ziyaret ederek projelerimizi
biiyiik bir takdirle karsiladi.

Ogrencilerimizin 6zveriyle hazirladig projeler
arasinda yerel tatlarimizdan ilham alan ¢aligmalar da
yer aldi. Bilimle kiiltliriimiizii harmanlayan bu 6zel
giinde, yaratici fikirler, arastirmalar ve inovasyon dolu
projeler bir araya geldi. Fuarimizda sadece bilim degil,
kiiltiirel mirasimmzin zenginlikleri de 6ne ¢ikt1.
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PROJELERIMIZ

SIFIR ATIK PROJELERI

Lastikten saksilar ve Plastik sise kapaklarindan
Kus Evi

SIFIR ATIKLA GELECEGE NEFES: Lastikten
Saksilar Ve Kapaktan Kus Evi

Okulumuzda bu yil, dogaya ve ¢evreye olan
duyarliligimizi gostermek amaciyla Tirkiye Yiizyil
Maarif Modeli kapsaminda Sifir Atik Projeleri hayata
gecirildi. Atik malzemeleri degerlendirerek hem cevre
bilincimizi artirmayr hem de yaratici geri doniisiim
fikirlerini sergilemeyi hedefledigimiz bu projeler,
gorenlerden tam not aldi.

Projemizin ilk adiminda, artik kullanilmayan lastikleri
temizleyip  renklendirerek  rengdrenk  saksilara
doniistiirdiik. Bu saksilar, hem bitkilere yeni yasam
alanlar1 sundu hem de dogaya yeniden kazandirilmis
birer sanat eseri olarak begeni topladi.

Ikinci projemizde ise, toplanan plastik sise kapaklarini
kullanarak rengarenk ve eglenceli bir kus evi
tasarladik. Bu kus evleri, geri doniisiimiin yalnizca
insanlar i¢in degil, dogadaki diger canlilar i¢in de
onemli oldugunu vurguladi.

Bu projeler, 6grencilerimizin ¢evre dostu coziimler
iiretme, yaratici diistinme ve ekip calismas1 becerilerini
gelistirmesine  katki  sagladi.  Ayni  zamanda,
ziyaretgcilerin de sifir atik ve geri doniisiim konularinda
farkindaliklarimi artirarak daha temiz bir gelecek igin
ilham verdi.

Sifir Atik Projeleri ile hem dogay1 koruduk hem de
sanatsal ve egitici bir fuar deneyimi yasadik. Tim
Ogrencilerimizi ve emegi gecen Ogretmenlerimizi
tebrik ediyor, bu anlamli projelerin 6rnek olmasini
diliyoruz.




MiZAH

SUSTURUCU TEDAVI
Zamane genglerinden biri,bir
toplantida Akif'i kiigiik diisiirmeye
calisip:

- Siz baytardiniz, degil mi? Demis.

Akif, istifini bozmadan su cevabi
vermis:

- Evet, bir yeriniz mi agriyordu?

YIKA DA GETIR

Siileyman Nazif ve Abdiilhak Sinasi

birlikte yemek yerken, Sinasi garsonu
cadirir ve su ister. Sinasi’nin kirden ve
mikroptan eldivenle el sikacak
derecede korktugunu bilen
Nazif garsona seslenmede,

-Oglum, beyefendinin‘'suy
oyle getir

KAYIT

Lise ¢agindaki bir cocuk okula kayit
olmak icin gider.

Miidiir sorar, "Oglum adin ne?"
Cocuk: Memehmet yayayayakut
Miidiir: Oglum kekeme misin sen?

Cocuk: Hayir hocam, babam
kekemeydi.

KARIKATUR

: - .
BEN USEY| DISARIDAN BITIRMEYE
GELDIAA, BURA

M ME2...

ODULLU MANTIK SORUSU
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Elinizde 8 ve 13 dakikalik iki kum saati var. 42 dakikay1 bu iki
# kum saati ile nasil olcersiniz?

NOT: Coziimler Miidiir Yardimaisi Giilistan DALGIC'a teslim
edilecektir.

ODU]: 1 roman, 1 test kitab1 ve 100 TL. ( Odiil 3 kisiye
verilecektir.)
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